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Statut Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu

Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§ 1.

Szkota Podstawowa w Zegrzu jest publiczng szkota podstawowa.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Zegrzu przy ul. Oficerskiej 3.

Szkole nadane zostato imi¢ - Wojska Polskiego.

Pelna nazwa szkoly brzmi - Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Zegrzu.
Organem prowadzacym szkote jest Miasto i Gmina Serock, ul. Rynek 21, 05-140 Serock.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§2.

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

W szkole moga by¢ prowadzone oddzialy przedszkolne.

W szkole moga by¢ prowadzone oddziaty przygotowawcze.

W ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia do ubiegania

si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§ 3.

Szkota jest jednostka budzetows.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 4.

1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Wojska Polskiego w Zegrzu,

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace
pieczg zastgpcza nad dzieckiem,

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming Serock.

ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. 22025 r. poz. 1043 z pdézn. zm.).

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.].

Dz. U. z 2025 r. poz. 881).
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Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§ 5.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny zestaw programow

nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb

srodowiska.
§ 6.
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw program6éw nauczania, ktory obejmuje cala dziatalno$¢ szkoly z punktu widzenia
dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory opisuje wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym i o charakterze profilaktycznym.
2.  Nauczyciele i inni pracownicy szkoly maja obowiazek realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajec¢ pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-IIl szkoly podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.
§7.
1. Celem ksztalcenia w szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spolteczny
i moralny ucznia.
2. Zadaniem szkoty jest:
1) wprowadzenie dziecka w §wiat wiedzy,
2) przygotowanie do wykonywania obowiazkow ucznia,
3) wdrazanie do samorozwoju.
3. Szczegotowe cele i zadania szkoly okreSlone zostaly w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego
dla szkoty podstawowe;.
4. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazna atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac indywidualne
mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.
§ 8.
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia ucznia do szkoty
do momentu jej opuszczenia.
2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej terenem.
3. Szkota zapewnia uczniom dost¢p do Internetu w bibliotece szkolnej oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace

przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez

instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.
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Rozdzial 111
Organy szKoly i ich kompetencje

§9.
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
§ 10.
1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym shuizbowym
wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowiagzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej w celu
podnoszenia jakosci pracy szkoty,
2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych,
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli, oddzialywania na postawe
nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji,
4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz omawiania trybu i
form ich realizacji.
3. Do kompetencji dyrektora szkoty, wynikajacych z ustawy Prawo o$wiatowe, nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dzialalnoscia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,
5) dysponowanie §rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie,
6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkolg,
7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty,
9) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem

statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych wnioskéw

wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dzialalnos$ci szkoty,
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12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,
niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkola, po spetieniu
warunkow okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty podstawowe;j,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw nauczania, podrgcznikow,
materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na zasadach okre§lonych w ustawie o systemie o$wiaty,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach okreslonych w ustawie
Prawo o$wiatowe,

18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego nauczania,

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom,
W oparciu 0 obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym tygodniowego wymiaru
godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas na danym etapie edukacyjnym,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami nalezy w szczeg6lnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty,

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami,

5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mlodzieza uczacymi si¢ w szkole,

6) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkdéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

11) zawieszenie w pelieniu obowiazkow nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczgto postgpowanie karne lub
ztozono wniosek o wszczecie postegpowania dyscyplinarnego,

12) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne lub ztozony wniosek o
wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

13) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym w odrebnych przepisach,
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14) administrowanie zakladowym funduszem $§wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem tegoz

5.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

funduszu, stanowigcym odr¢bny dokument.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczng, rada rodzicow
i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacjg procesu

dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
§ 11.

Rade pedagogiczng  tworza dyrektor i WSZYysCy nauczyciele zatrudnieni w
szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez

jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw,

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota przez

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec,

projekt planu finansowego szkoty,

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien,

whnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,

propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajel dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu podrgcznikoéw, materialow
edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata albo do konkursu nikt si¢
nie zgtosil,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych,

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

11) nowelizacje statutu szkoty.

4.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian i uchwala Statut lub jego zmiany.
Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie z funkcji

dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoty o odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.
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1)
2)
3)

4)
5)

Statut Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem. Zebrania rady
pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,

a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
§ 12.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada samorzadu
uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez uczniow w
glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach dotyczacych
szkoty, szczeg6lnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawiaé¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkolty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych praw ucznidw, takich jak:
prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi

potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) pelnigcego rolg opickuna samorzadu.

6. Samorzad uczniowski ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu.

1)
2)

1)
2)
3)
4)

rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

strukture rady wolontariatu i jej kompetencje okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

§13.

W szkole dziata rada rodzicow stanowiaca reprezentacj¢ rodzicow uczniow.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktéry jest odrebnym dokumentem.

Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego szkole
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty,
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
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1)
2)

3)

4)

5)

Statut Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin,
o ktérym mowa w ust. 2.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
§ 14.

Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje kompetencje oraz zasade
wspolpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i planow pracy szkoty.
Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoly, rozstrzyga dyrektor szkotly, po wystuchaniu

zainteresowanych stron.

Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly

§ 15.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktdrzy w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawa Prawo o§wiatowe, nie wigcej niz 27.

W klasach IV-VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw, podziatu na grupy dokonuje si¢

za zgodg organu prowadzacego szkole.

§ 16.
Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke uczniom niepetnosprawnym, na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach. Umozliwia dzieciom i mtodziezy niepelnosprawnym, z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi zdobycie wiedzy i umiejetnosci na miare ich mozliwosci.

Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie pomocy psychologicznopedagogicznej
w publicznych, szkotach i placoéwkach;

inne zajgcia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

integracj¢ uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
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§17.

1. Ksztalcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,

1)

2)
3)

4)

5)

b)

6)
7)

zawierajacy w szczegolnosci:

zakres 1 sposob wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnos$ci przez zastosowanie odpowiednich metod i form
pracy z uczniem;

zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem,;

formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane;

dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres wspodtdziatania z poradniami
psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dzialajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy,

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

w przypadku ucznia klasy VII i VIII zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

zaj¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

zakres wspOtpracy nauczycieli i specjalistow,

rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia,

w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztatcenie — w zaleznos$ci od potrzeb,
zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow —

w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z

wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia.

§ 18.

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajg¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajgc.

Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel prowadzacy
zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowac¢ zgodnie z oddzielnymi

przepisami.
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Tygodniowy rozktad zaje¢¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegodlne

zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
§ 19.

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidéw, szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Liczbe uczestnikdéw zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy oswiatowe.

§ 20.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, sposrdd uczacych
w tym oddziale, zwanemu wychowawcg klasy.

Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby nauczyciel wychowawca
opickowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczg¢ciem nowego roku szkolnego lub w uzasadnionych

przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
§21.

Termin rozpoczg¢cia i zakonczenia zajgé dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okresla rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota prowadzi dokumentacje¢ przebiegu nauczania w formie papierowej lub elektroniczne;.

W okresie wdrazania wersji elektronicznej stosowane sg obydwie formy dokumentacji.

§ 22.

Religia i etyka jest prowadzona dla uczniow, ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniom nie uczegszczajacym na lekcje religii i etyki szkota zapewnia opieke.
§ 23.

Uchylony.

§ 24.
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Uczen ma prawo na wniosek rodzicow do nauki jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka

regionalnego.

§ 25.

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosSci niezbgdnych do poznania samego siebie i wilasnych predyspozycji
zawodowych;

2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nich
zachodzacych i praw nim rzadzacych;

3) wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetnosci zwiazanych
z poruszaniem si¢ po rynku pracy;

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami

rynku pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;

5) =zaplanowanie wlasnej kariery edukacyjno-zawodowe;j.

2. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej, a w szczegélnoSci przez wychowawcdéw i pedagoga, przy wspodlpracy rodzicow
oraz placowek, instytucji i zaktadow pracy, np. poradni psychologiczno-pedagogicznych, urzedéw pracy,
przedstawicieli organizacji zrzeszajacych pracodawcow.

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej diagnozy
potrzeb ucznidw za posrednictwem wielu zréoznicowanych dziatan, np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne
z doradcag zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze, targi edukacyjne i pracy, spotkania
z przedstawicielami zawodow, przedstawicielami szkot i uczelni, absolwentami, praktyki, wolontariat.

4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole powinno uwzglednia¢ tresci zwigzane z:

1) poznawaniem réznych zawodow i $ciezek edukacyjnych;
2) diagnozowaniem wilasnych predyspozycji i preferencji zawodowych — zainteresowan, uzdolnien, mocnych
i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen
zdrowotnych itp.;
3) konfrontowaniem wtasnych mozliwosci i osiagni¢¢ z wymaganiami szkot i pracodawcow;
4) planowanie wlasnej kariery edukacyjno-zawodowe;j;
5) analiza potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudniania na lokalnym, krajowym
1 migdzynarodowym rynku pracy;
6) radzenie sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych z aktywnos$cig zawodowa, np. poszukiwanie pierwszego
zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiana zawodu;
7) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza systemem o$wiatowym;
8) rozwijaniem umiej¢tnosci interpersonalnych i autoprezentacji.
§ 260.
1. Szkota prowadzi bibliotekg.

2.

Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla ucznidéw, ich rodzicéw i nauczycieli.
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Biblioteka szkolna shuzy realizacji programdéw nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek.
Kierunkami pracy biblioteki jest:

zaspakajanie zglaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

wspolpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,
wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoty, w tym programoéw nauczania,

wychowania i profilaktyki oraz w pracy tworczej,
pomaganie wszystkim uczniom w nauce i wyrabianie umiej¢tnosci przetwarzania i przyswajania informacji,

w zaleznosci od jej formy, §rodka przekazu, kanatu komunikacyjnego,

5) wspotpraca z dyrekcja szkoly w zakresie unowoczes$niania bazy dydaktyczne;j.

5. Zbiory biblioteki tworza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy, lektury zgodne z kanonem
lektur, literatur¢ naukowa i popularnonaukowa, beletrystyka,

podreczniki szkolne i materialy edukacyjne dla uczniow,

przepisy oswiatowe i szkolne,

czasopisma dla nauczycieli i uczniow,

plyty CD,

inne pomoce dydaktyczne w miar¢ miejsca i potrzeb.

6. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji w tym:

a)
b)
<)
d)
e)

udostgpnianie zbioréw w bibliotece, kompletow podrgcznikdow do pracowni, klas, $wietlicy,
prowadzenie dziatalno$¢ informacyjnej wizualnej i audiowizualnej zbioréw i czytelnictwa,
udzielanie porad w doborze lektury,

organizowanie pracy zespohu uczniéw wspotpracujacego z biblioteka,

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz

a)
b)
<)
d)

efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna w tym:

udostgpnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych w postaci multimedialnych programow edukacyjnych,
realizacja zaj¢¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzedzi IT,

wykorzystanie w pracy z uczniami zasoboéw Internetu,

udzielanie instruktazu uczniom korzystajacym w bibliotece z komputera z dostepem do Internetu podczas ich
pracy zwiagzanej ze zbieraniem, przetwarzaniem, przesylaniem, przechowywaniem, zabezpieczeniem

i prezentowaniem informacji,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie u uczniow

a)
b)
<)
d)
e)

nawyku czytania i uczenia si¢ w tym:

informowanie uczniow i ich rodzicéw o stanie czytelnictwa,

organizowanie konkursow czytelniczych oraz konkursow zache¢cajacych do korzystania z biblioteki,
organizowanie spotkan autorskich,

zachecanie do udziatu w imprezach kulturalnych i czytelniczych,

propagowanie form wizualnych promujacych czytelnictwo,
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organizowanie réoznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna:
organizowanie wystaw tematycznych,
udziat w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum,

upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie,
wspotpraca z innymi bibliotekami w tym:

wymiana wiedzy i1 doswiadczen — udziat w szkoleniach i warsztatach,
popularyzacja na terenie szkotly oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek,
wspolorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez czytelniczych,

wspotorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekcji bibliotecznych,

6) wspotpraca z nauczycielami w tym:

a)
b)
<)
d)

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
wspieranie nauczycieli w organizacji konkurséw oraz uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych,

wspolpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,

7) wspotpraca z rodzicami w tym:

a)

b)

udostepnianie rodzicom dokumentow szkolnych (statut, wewnatrzszkolne ocenianie, procedury postgpowania
w sytuacjach kryzysowych, procedury organizowania pomocy psychologicznopedagogicznej itp.),

wspieranie przez rade¢ rodzicéw dziatalnosci biblioteki,

8) czynnosci organizacyjno-techniczne w tym:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

2)
7.

1)

b)
<)
2)
3)
4)

5)

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,

prowadzenie ewidencji zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

przeprowadzenie selekcji zbiorow (przy wspoétudziale nauczycieli),

opracowywanie zbioréw,

prowadzenie katalogdw: alfabetyczny, rzeczowy i zbioré6w specjalnych (wg aktualnych norm),

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyke, pomiar aktywnosci czytelniczej ucznidow,
planowanie pracy biblioteki (plan dtugoterminowy i roczny), sktadanie rocznych sprawozdan,
inwentaryzacja zbior6w w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metoda skontrum na zasadach okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy o bibliotekach.

Ustala si¢ nastgpujace prawa i obowiazki czytelnikow:

z biblioteki szkolnej moga korzystaé:

uczniowie i ich rodzice lub opiekunowie prawni,

nauczyciele,

inni pracownicy szkoty,

czytelnicy maja prawo do bezplatnego korzystania ze zbioroéw biblioteki,

korzystajacy z biblioteki zobowiazani sa do dbatosci o wypozyczone zbiory.

w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak réwniez innych materialow, czytelnik zobowigzany jest
zwroci¢ taka sama pozycj¢ lub inng — uznang przez bibliotekarza za rownowartosciowa,

wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrocone do biblioteki przed koncem roku szkolnego,

W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikéw konczacych szkole bibliotekarz wspoétpracuje

z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.
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Uczniom biorgcym systematyczny udzial w pracach biblioteki szkolnej moga by¢ przyznane nagrody

na koniec roku szkolnego.

§27.

W szkole organizuje si¢ oddzialy przygotowawcze dla uczniow niebedacych obywatelami polskimi
oraz ucznidw bedacych obywatelami polskimi, ktoérzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o§wiaty innych panstw.
Dyrektor szkoty, powoluje zespdt kwalifikujacy uczniéw do oddzialu przygotowawczego.
W sktad tego zespotu wchodzi dwoch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog
Liczbe uczniow w oddziale przygotowawczym okresla rozporzadzenie MEIN w sprawie ksztatcenia 0sob
nieb¢dacych obywatelami polskimi oraz osob begdacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw.
Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone wedhug realizowanych w szkole programéow
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow. Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez
dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.
W oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin, prowadzi si¢ nauk¢ jezyka
polskiego wedhug programu nauczania opracowanego na podstawie ramowego programu kursow nauki jezyka
polskiego dla cudzoziemcéw, w wymiarze nie nizszym niz 6 godziny tygodniowo, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych, ktorzy mogg by¢ wspomagani przez osobg wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia uczniow.
Na realizacje¢ obowigzkowych zaj¢é edukacyjnych w oddziale przygotowawczym przeznacza si¢
w tygodniowym rozktadzie zajec liczbe godzin nie mniejsza niz:
a) W klasach I-III - 20 godzin tygodniowo;
b) W klasach IV-VI - 23 godziny tygodniowo;
¢) W klasach VII-VIII - 25 godzin tygodniowo.
W oddziale przygotowawczym dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach taczonych odpowiednio
dla klas:
a) I-111;
b) IV-VI;
¢) VII-VIIL
Decyzje o skréceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym, podejmuje rada
pedagogiczna.
W przypadku przyjecia w trakcie roku szkolnego do szkoty znacznej liczby ucznidéw, o ktérych mowa w ust.
1, oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany takze w trakcie roku szkolnego. Za zgoda organu
prowadzacego szkote do oddziatu przygotowawczego moga uczeszczaé uczniowie zapisani do innej szkoty
lub innych szkot.

§ 28.
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W szkole dziata Swietlica dla ucznidéw.

Swietlica zapewnia zajg¢cia $wietlicowe, ktore uwzgledniaja potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia rozwijajace zainteresowania
uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore przebywaja dtuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow w terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogiczne;j.

. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy S$wietlicy znajduja sie¢

w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.
§ 29.

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, szkota
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udzial w zajeciach
rozwijajacych uzdolnienia lub zaj¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz inne zajecia organizowanych
przez nauczycieli i specjalistow.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca klasy.

W przypadku wucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form
udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych te formy bgda udzielane,
jest zadaniem zespotu powolywanego corocznie przez dyrektora szkoty.

Zespo6t sktada si¢ z nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajgcia z uczniem.

Dyrektor wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.
§ 30.

Pomoc materialna udzielana uczniom w szkole ma charakter motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
stypendium za wyniki w nauce,

stypendium za osiggnigcia sportowe.

3. Swiadczenia okre§lone w ust. 2 pkt 1 i 2, przyznawane sg uczniom szkoty.

1.

§31.

Szkota wspotpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami wspierajacymi prace
szkoly celem:
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1) wuzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom i rodzicom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom  pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,

ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga uzyskania zgody dyrektora

szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii

rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 32.

W szkole moze dziata¢ szkolny wolontariat.
Celami gltéwnymi szkolnego wolontariatu s3 uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci szkolnej
w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym oraz zglaszanych

w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

4.
1)
2)
3)
4)

5.
1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)

4)
5)

6)

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu:
Dyrektor Szkoty - powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu oraz nadzoruje i opiniuje jego dziatanie.
Opiekun Szkolnego Wolontariatu - nauczyciel spotecznie pehiacy te funkcje.
Rada Szkolnego Wolontariatu — uczniowie szkolnego samorzadu bedacy wolontariuszami.
Wolontariusze stali - uczniowie szkoty wspotkoordynujacy poszczegolne akcje.
Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
wychowawcow oddziatow wraz z ich klasami;
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
rodzicow;
samorzad uczniowski;
inne osoby i instytucje.
Glowne formy prowadzania wolontariatu w szkole to:
organizowanie kwest na rzecz chorych;
organizowanie zbiorek zywnosci;
zbieranie plastikowych nakretek;

wspotpraca z PCK (krwiodawstwo);
wspotpraca z Parafiag w Zegrzu (Szlachetna Paczka);

pomoc zwierz¢tom ze schroniska;
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pomoc kolezenska;

wlaczanie si¢ w akcje srodowiskowe.

7. Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu reguluje odrgbny regulamin.

wos e

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

§ 33.
Mediacja jest podstawowsg formg rozwigzywania konfliktéw i ma pierwszenstwo przed innymi sposobami
dziatania w konflikcie. Podstawg oceny i wyboru mediacji jest dobro dziecka.
Uczniowie majg prawo do mediacji.
Mediacje maja priorytet w rozwigzywaniu konfliktow w szkole.
Pierwszenstwo ma rozwigzywanie konfliktéw wewnatrz szkoty.
Dyrektor w obszarze stosowania mediacji i edukacji rozwigzywania konfliktow w szkole, korzysta z opinii
nauczyciela/nauczycieli posiadajacych kompetencje i kwalifikacje Mediatora Szkolnego.
Kierowanie spraw do mediacji nalezy do kompetencji dyrektora szkoly lub wyznaczonej przez niego osoby.
Dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron tworzy warunki do przeprowadzenia mediacji
miedzy stronami sporu z udzialem bezstronnego mediatora.
Szkota moze korzysta¢ z pomocy mediatoréw rekomendowanych przez organ nadzoru lub organ prowadzacy,
a takze wyksztatlconych w zakresie mediacji nauczycieli zatrudnionych w tej szkole.
Mediator w swojej pracy dochowuje szczegdlnej starannosci co do zachowania bezstronnosci i poufnosci.
W  konfliktach pomigdzy uczniami priorytet maja mediacje réwiesnicze. Rada pedagogiczna
wraz z dyrektorem, okre$laja zakres spraw obejmujacych naruszenia Statutu szkoty lub dziatan nieetycznych,
ktore moga by¢ kierowane do mediacji rowiesniczej
Mediator po zakonczeniu mediacji sporzadza i dorgcza stronom oraz dyrektorowi szkoty protokot, w ktérym
oznacza miejsce 1 czas przeprowadzenia mediacji, imi¢, nazwisko (nazwg) i adresy stron, imi¢ i nazwisko
oraz adres mediatora, a ponadto wynik mediacji. Protokoét podpisuje mediator.
Jezeli strony zawarty ugode przed mediatorem, zamieszcza si¢ ja w protokole albo zalacza si¢ do niego.
Strony podpisuja ugode. Niemoznos$¢ podpisania ugody mediator stwierdza w protokole.
Dyrektor szkoty przechowuje protokoty z mediacji i chroni ujawniane w toku mediacji informacje.
Bezskuteczne jest powotywanie si¢ na propozycje ugodowe, propozycje wzajemnych ustgpstw lub inne
oswiadczenia sktadane w postgpowaniu mediacyjnym — o ile nie zostaly one potwierdzone uzgodnieniami
stron konfliktu.
Ugody zawierane przed mediatorem korzystaja z waloru swobody zawierania ugdd, jednak nie moga staé
W sprzecznosci z prawem ani stanowi¢ prob obejscia prawa, powinny by¢ zrozumiate, nie moga zawiera¢
sprzecznosci ani narusza¢ zasad wspolzycia spolecznego. W przypadku naruszenia waznego interesu
spotecznego lub dobra dziecka
Dyrektor szkoly ma prawo weryfikowaé zawarte przed mediatorem ugody i kontrolowac¢ ich skutki prawne
— co dokumentuje w formie pisemne;.
Szkota moze stworzy¢ Regulamin Mediacji informujacy o istocie, zasadach i przebiegu mediacji, a takze
precyzujacy praktyke stosowania mediacji, zgodnie z regutami art. 183 ind. 1-15 kodeksu postepowania

cywilnego.

Strona | 17



Statut Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu

17. Dla rozwoju kompetencji uczniow i trwatosci ugdd zawieranych przed mediatorem szkota wspiera rozwoj

1.
2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

inicjatyw mediacyjnych, a szczegélnie w obszarze mediacji rowiesniczych — prowadzi kluby Iub o$rodki

mediatoréw szkolnych, rowiesniczych, mtodziezowych.

§ 33a.

W szkole obowigzuja standardy ochrony matoletnich.
Standardy okreslajg w szczegdlnosci:

zasady  zapewniajace  bezpieczne  relacje miedzy  uczniem a  personelem szkoty,
a w szczego6lnosci zachowania niedozwolone wobec uczniow;

zasady 1  procedur¢ podejmowania  interwencji w  sytuacji  podejrzenia  krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia;

procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na
szkode¢ ucznia i zawiadamianie sadu opiekunczego;

zasady przegladu i aktualizacji standardow;

zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoty
do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz sposob
dokumentowania tej czynnosci;

zasady 1 sposob udostgpniania rodzicom oraz uczniom standardow do zaznajomienia si¢
z nimi i ich stosowania;

osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych uczniom
i udzielenie mu wsparcia;

sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentéow lub zdarzen
zagrazajacych dobru ucznia;

wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy uczniami, a w szczegolnosci zachowania niedozwolone;

10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet;

11) procedury ochrony uczniéw przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w

innej formie;

12) zasady ustalania planu wsparcia ucznia po ujawnieniu krzywdzenia.

3.

10.
11.

W  standardach  uwzglednia  si¢  sytuacj¢  ucznidéw  niepelnosprawnych  oraz  uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Standardy opracowuje dyrektor w porozumieniu z psychologiem, pedagogiem
i pedagogiem specjalnym.
Dyrektor, w porozumieniu z psychologiem, pedagogiem i pedagogiem specjalnym dokonuje co najmniej raz
na dwa lata oceny standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z
obowiazujacymi przepisami.
Whioski z oceny, o ktérej mowa w ust. 5 dokumentuje si¢ pisemnie.
Standardy sporzadza si¢ w wersji:

1) zupetnej, bedacej petna trescia standardow;

2) skroconej, zawierajacej tylko istotne dla uczniéw fragmenty wersji zupehne;.
Standardy w obu wersjach zamieszcza sig:

1) na stronie internetowej szkoly;

2) na tablicy ogloszen w szkole.

Standardy w obu wersjach udostgpnia si¢ do wgladu roéwniez w sekretariacie lub bibliotece szkolne;.
Rodzice, uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly moga zgtasza¢ dyrektorowi uwagi dotyczace standardow.
Standardy sa zmieniane w przypadku:

1) uwzglednienia uwag, o ktérych mowa w ust. 10;
2) z inicjatywy dyrektora lub na wniosek Rady Pedagogicznej;
3) gdy wymagaja tego przepisy prawa;
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4) gdy wymagaja tego wnioski, o ktérych mowa w ust. 6.

12. Do zmiany standardow stosuje si¢ odpowiednio ust. 4.

Rozdzial V
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoly

§ 34.

Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych nie bedacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikdw nie bedacych
nauczycielami okreslaja przepisy ustawy Kodeks pracy.
Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami okreslaja odrebne
przepisy.

§ 35.

W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor
opracowuje szczegdtowy przydziat czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.
W sytuacji, nieobecnosci dyrektora szkoly, zakres zastepstwa wicedyrektora obejmuje wszystkie zadania

i kompetencje dyrektora szkoty.

§ 36.

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia
w rodzinie i w spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz pomiedzy
uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie ich dziatania
edukacyjnych i wychowawczych,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow,

wspotpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami §wiadczacymi wykwalifikowang pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdélnych uzdolnien

uczniow.

§37.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek kierowania
si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci

osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
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3.
1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)
10)
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Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
Do zadan nauczyciela nalezy:
realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania,
wlasciwie organizowanie procesu nauczania,
ocenianie uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami oceniania,
zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zajg¢ pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu
wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,
kontrolowanie obecnosci uczniéw na wszystkich zajeciach i niezwloczne informowanie wychowawcy klasy
o0 niezapowiedzianej nieobecnosci,
w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow,
indywidualizowanie procesu nauczania,
wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

troszczenie si¢ 0 powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 38.

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

13)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw
i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu profilaktyczno-
wychowawczego w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu profilaktyczno-
wychowawczego,

planowanie i1 koordynowanie zadah realizowanych przez szkole na rzecz ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli
w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej,

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny
program lub tok nauki,

wspotdzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego w szkole i jego ewaluacji,
wspieranie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly,

organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

wspotdziatanie z poradnia psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich
wszystkich potrzebujacych,

wspotdzialanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-wychowawczymi.

Strona | 20



Statut Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy glosnej i pisma,
diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie pomocy logopedycznej,
prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy $cistej wspotpracy
z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw
i nauczycieli,

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej,
w tym wspolpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

wspoldzialanie w opracowaniu programu profilaktyczno-wychowawczego w szkole i ich ewaluacji,
wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 39.

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami, rodzicami oraz

dzie¢mi w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dzialah w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa dzieci w zyciu szkoty oraz dostepnosci do szkoty dla dzieci niepetnosprawnych,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i sSrodkow dydaktycznych, w tym
wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

wspolpraca z zespolem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym

zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dziecka lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka
oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci.

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom i nauczycielom;
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5) w zaleznosci od potrzeb, wspolpraca z innymi podmiotami (np. poradnia psychologicznopedagogiczna,
osrodek doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci), oraz takimi osobami jak np. wychowawecy lub specjalisci
prowadzacy zajecia z dzieckiem; pielegniarka $Srodowiska nauczania i wychowania, asystent edukacji
romskiej, pomoc nauczyciela; pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sadowy;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wyzej

wymienionych zadan.
§ 40.

1. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole zatrudnia si¢ nauczyciela
wspoélorganizujacego to ksztalcenie, tj. nauczyciela wspomagajacego. Do zadan nauczyciela
wspomagajacego nalezy, w szczegolnosci:

1) podejmowanie dzialan majacych na celu wlaczenie uczniow z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego do aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznosci szkolnej, a takze tworzenie w klasie atmosfery
sprzyjajacej integracji;

2) ksztaltowanie postaw prospolecznych w stosunku do ucznidéw niepetnosprawnych;

3) prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

4) tworzenie we wspolpracy z wychowawca oraz szkolnymi specjalistami indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych;

5) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy z uczniami
posiadajacymi orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

6) prowadzenie wspoélnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie z innymi nauczycielami i
specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

7) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej z uczniem
niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,;

8) prowadzenie indywidualnych zaje¢ dydaktycznych i specjalistycznych, zgodnie z wyznaczonym przez
dyrektora zakresem obowiazkow;

9) Sciste wspotdzialanie z nauczycielem wiodacym przy planowaniu, opracowywaniu i realizacji procesu
ksztalcenia;

10) wspolnie z nauczycielem prowadzacym dokonywanie czastkowej oceny postgpdw ucznia, klasyfikacji
srédrocznej 1 koncowej;

11) wspodlnie z nauczycielem prowadzacym dokonywanie kontroli postepdw ucznidw i ewentualnie

przeprowadzanie korekty dzialan w trakcie roku szkolnego;
12) wspolpraca z rodzicami.
§ 41.

1. W szkole dziataja zespoty sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.
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§ 42.

Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programdéw nauczania,
korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,

wspolne opracowanie szczegétowych kryteridéw oceniania ucznia oraz sposobow badania wynikéw nauczania,
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego i wsparcia

dla poczatkujacych nauczycieli,

wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 43.

W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty.

W sktad zespotu wchodza: nauczyciele, ktoérzy sa wybierani na poczatku kazdego roku szkolnego, pedagog
i psycholog.

Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkotly.

Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkow wychowawczych wsrdd uczniow,

ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

wskazanie gtdéwnych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;.

Rozdzial VI
Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami

§ 44.

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota wspomaga wychowawczg rolg rodziny.
Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie
z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice sa obowiazani do:

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiagzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy
dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly, a przebywajacego czasowo za granicg),

do zapewnienia dziecku realizujgcemu roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne lub obowigzek
szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,
zapewnienia dziecku uczgszczajacemu na zajgcia pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty

1w czasie jego powrotu,
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7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze szkoty.
§ 45.

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobista prosbe¢ rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i odebraniu ucznia przez
rodzicow lub osobg pisemnie przez nich upowazniona.

2. Wychowawca klasy i dyrektor sg uprawnieni do zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych.
§ 46.

1. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:

1) kontrola realizacji obowiazku szkolnego dziecka

2) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

3) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

4) systematyczna kontrola e-dziennika

5) dbalos¢ o higieng osobistg i zdrowie dziecka

6) wyposazenie dziecka w niezbedne pomoce dydaktyczne

7) usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w szkole.

8) wspoldziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacja i innymi
przejawami patologii spoleczne;j.

2. Rodzice majg prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin Rady
Rodzicow.

Rozdziat VII

Uczniowie szkoly

§ 47.

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow.

Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu

postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.
§ 48.

1. Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym,
a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
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7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdw kontroli postepdéw w nauce oraz znajomosci
kryteridéw oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zajgé
szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przyshugujacego uczniom niepelnosprawnym w czasie przewozu do szkoty,

14) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowsa, proponowanie zmian i ulepszen w zyciu klasy i
szkoty,

15) wyboru nauczyciela (nauczycieli) pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo wyborcze),

17) sktadania wnioskoéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, w

tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej podstawowych praw ucznidéw,
§ 49.

1. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze zlozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,

2) pedagoga szkolnego,

3) dyrektora szkoty.

2. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.

3.  Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

4. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciagu 7 dni od daty jej ztoZenia.
§ 50.

1. Uczen ma obowiazek:

1) uczgszczac na zajecia szkolne,

2) dba¢ o dobre imi¢ szkotly, godnie ja reprezentowaé, znaé i szanowac jej tradycje i obrzedowos¢,

3) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,

4) dba¢ o wyglad zewnetrzny,

5) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach 1 w zyciu szkoty,

6) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych pracownikow szkoty,

7) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, dbac o higieng,

8) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

9) przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, e-papierosow, picia alkoholu i uzywania narkotykow, dopalaczy,
innych §rodkéw odurzajgcych i ich prekursorow.

10) nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty,

11) nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych,

12) szanowac przekonania i poglady innych,

13) uczeszeczac do szkoty systematycznie, punktualnie, kazda nieobecnos¢ i spdznienie usprawiedliwiac,
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14) szanowa¢ i chroni¢ mienie szkoty,

15) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac¢ si¢ w szkole i poza nia, dba¢ o kulture jezyka,

16) przestrzega¢ na terenie szkoly zasad korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen

elektronicznych, stuzacych do lacznos$ci, odtwarzania lub utrwalania obrazow i dzwigcku podczas zajgé

organizowanych przez szkote oraz w czasie przerw, z wyjatkiem sytuacji opisanych w regulaminie.

§51.

1. Uczen szkoly moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:

1)
2)
3)
4)

wybitne osiagnigcia,
WZOrowa postawe,
dzielno$¢ i odwagg,

rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty i srodowiska.

2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1))
2)
3)
4)

3.

pochwatla wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskiej,
pochwata Dyrektora wobec calej spotecznos$ci szkolnej,
dyplom,

nagrody rzeczowe.
Fundatorem nagroéd rzeczowych moze by¢: organ prowadzacy, Rada Rodzicéw, inne instytucje

1 organizacje spoteczne.

§ 5la.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen nagrodzony oraz jego rodzic moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie

z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez dyrektora

szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem

0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe

w terminie 7 dni, moze positkowacé si¢ opinia wybranych organéw szkoty.

1)
2)
3)
4)
5)

§ 52.

Szkota moze stosowaé wobec uczniow kary, w szczeg6lnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej i inni
pracownicy szkoly.

W szkole obowigzuje zasada gradacji kar, co oznacza, ze $rodki dyscyplinujace stosuje si¢ stopniowo,
adekwatnie do rodzaju i okolicznosci naruszenia obowiazkow ucznia.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
upomnienie wychowawcy wobec klasy,
upomnienie Dyrektora i zobowiazanie do poprawy,
nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,

zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych, ktére nie majg charakteru edukacyjnego

przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu tej szkoty,
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6) przeniesienie za zgoda Mazowieckiego Kuratora O$wiaty do innej szkoty. 4. W przypadku szczegdlnie

razacego przewinienia pomija si¢ gradacje kar.

§ 53.

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty dyrektor szkoty wystepuje z wnioskiem do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty w sytuacji, gdy:

1) zastosowanie kar z § 52 ust. 4 p. 1-6 nie wptyng¢to na poprawe postepowania ucznia,

2) uczen narusza zasady zachowania w szkole poprzez: stwarzanie zagrozenia dla bezpieczenstwa

i zdrowia innych uczniéw lub pracownikow, dystrybucje¢ i posiadanie narkotykéw lub innych srodkow

psychotropowych, uzywanie alkoholu i srodkéow odurzajacych lub przebywanie na terenie szkoty pod

ich wplywem, naruszenie godnosci i nietykalnosci osobistej innych 0sob, w tym nauczycieli, kradziez

i falszowanie dokumentéw panstwowych, takich jak §wiadectwa szkolne.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw, jesli jest pelnoletni i razgco narusza zasady zapisane w statucie
lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor szkoty, po wyczerpaniu $rodkéw oddziatywania
wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniéw szkoly. Skreslenie z listy uczniow

nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

§ 54.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary lub przyznanej

nagrodzie.
§ 55.

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego odwotania do
dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoly w terminie do 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje
pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje
wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggnac opinii rady pedagogicznej oraz

samorzadu uczniowskiego.

§ 55a.

Warunki korzystania z urzadzen elektronicznych i innych urzadzen na terenie szkoty:

1) szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny (glosniki, tablety,
smartwatche 1 itp.) przynoszony przez uczniow do szkoty. Zaginigcie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie
zglosi¢ wychowawcy, nauczycielowi dyzurujacemu lub dyrekcji szkoty;

2) na terenie szkoly (budynek szkoly i boisko szkolne) obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych. Telefon i urzadzenie elektroniczne sg wylaczone i schowane w
szafce uczniowskiej lub plecaku. Dopuszcza si¢ korzystanie z urzadzen elektronicznych na lekcjach lub innych
zajeciach tylko w celach dydaktycznych i za zgoda nauczyciela;
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3) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu lub innych urzadzen na terenie szkoty jest mozliwe
jedynie za zgoda dyrekcji i osoby nagrywanej lub fotografowane;;
4) w  czasie przerwy uczen moze korzysta¢é z  telefonu  komorkowego  wylacznie

w  sytuacjach uzasadnionych (np. kontakt =z rodzicami lub osobami sprawujacymi opieke
nad dzieckiem) — za zgoda nauczyciela;
5) obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komorkowych i innych

urzadzen (m.in. przenosnych glosnikow) w celach rozrywkowych (gry, portale spotecznosciowe, YouTube, Internet,
itp.) podczas kazdej przerwy.

Rozdzial VIII

Szczegélowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 56.

Uchylony.

§57.

1. Za osiagnigcia edukacyjne uczniow odpowiedzialni s w rOwnym stopniu nauczyciel, rodzic oraz sam uczen.

2. Obowiazki nauczyciela okreSlone sa przez ustawe Prawo oswiatowe, Karte Nauczyciela, przepisy
wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

3. Obowigzkiem rodzica jest wspOlpraca ze szkola, uczestnictwo w zebraniach i konsultacjach w celu
podejmowania wspolnych dziatan edukacyjnych i wychowawczych z nauczycielami, pedagogiem,
psychologiem oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

4. Obowiazkiem ucznia jest dbatos¢ o state pogl¢bianie wiedzy, ksztalcenie umiejgtnosci na miare swoich

mozliwosci.

§ 58.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpow w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdlzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) wustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 59.

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow o:

1)  wymaganiach  edukacyjnych  niezbgdnych do  uzyskania  poszczegdlnych  $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego

przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych we wrzesniu i w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu we wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim zapisem

w dokumentacji zebrania, zawierajacej liste obecnosci.

Wychowawca klasy informuje ucznidw oraz ich rodzicow o warunkach 1 sposobie

oraz  kryteriach  oceniania  zachowania  oraz  warunkach 1  trybie  otrzymania  wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

3.

1) ucznidow — na pierwszych zajeciach z wychowawca we wrzesniu 1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu we wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim zapisem

w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista obecnosci.

Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkotle

z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdétowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego

obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie. Z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazyc

do zapoznania si¢ ze szczegdtowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi

w szkole.
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§ 60.

1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione sprawdziany oraz prace klasowe uczniow do zakonczenia

roku szkolnego.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja uzasadni¢ ustnie.

4. Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymywane sa do wgladu.

6. Rodzic/prawny opiekun zwraca
o udostepnienie do wgladu sprawdzonej i ocenionej pracy ucznia.

1. Biezace,

§rodroczne 1

rocznc

§ 60a.

oceny klasyfikacyjne

z  zajgl

edukacyjnych

od klasy IV szkoly podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

si¢ za posrednictwem dziennika elektronicznego z wnioskiem

poczawszy

2. Przy ocenianiu biezacym oraz w ramach klasyfikacji srédrocznej dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego

oznaczenia: + (plus) lub — (minus). Dopuszcza si¢ takze stosowanie oddzielnych symboli: plus (+) oraz minus (-)

za (nie)przygotowanie do lekcji, aktywno$¢, zadanie domowe oraz czastkowe odpowiedzi.

e-dziennik Nazwa oceny Skroty nazw ocen E-dziennik — Arkusze ocen,
czastkowej stosowanych ocena $rodroczna e-dziennik
oceny czastkowe
D w e-dzienniku, i $wiadectwa —
. (biezacej)
(biezace)
w pracach ocena roczna
kontrolnych, itp.
6 celujacy cel. celujacy celujacy
5+ bardzo dobry plus bdb + bardzo dobry +
5 bardzo dobry bdb bardzo dobry bardzo dobry
5- bardzo dobry bdb-
minus
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4+ dobry plus db+ dobry +

4 dobry db dobry dobry

4- dobry minus db-
3+ dostateczny plus dst + dostateczny +

3 dostateczny dst dostateczny dostateczny
3- dostateczny minus dst -
2+ dopuszczajacy dop.+ dopuszczajacy+
plus
2 dopuszczajacy dop. dopuszczajacy dopuszczajacy
2- dopuszczajacy dop -
minus
1 niedostateczny ndst niedostateczny niedostateczny

3. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogodlne wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny szkolne w stopniach:
1) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktéory spelnia kryteria stopnia bardzo dobrego
oraz wypelnia ponizsze kryteria:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia;
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;
c) proponuje rozwigzania nietypowe; rozwigzuje zadania o duzym stopniu
trudnosci.
2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelen zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie;
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;
¢) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte w programie nauczania;

d) potrafi  zastosowaé  posiadang wiedz¢ do  rozwigzywania zadan 1  probleméw
w nowych sytuacjach;
3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych w programie nauczania w danej klasie;
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne i
praktyczne;

1) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w petni wiadomosci okre§lonych w programie nauczania w danej klasie;

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;
2) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwos$ci uzyskania przez

ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania praktyczne i teoretyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory
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a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze

zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
5. Nauczyciele stosuja nast¢pujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:
1) pisemne:

a) sprawdzian,
b) testy diagnozujace (oceniane  jako informacja  zwrotna i wynik  procentowy,
bez mozliwo$ci poprawy)

c) kartkowka (niezapowiedziana - obejmujagca maksymalnie trzy ostatnie jednostki lekcyjne
lub zapowiedziana z zakresu wskazanego przez nauczyciela, obejmujaca nie wigcej niz trzy jednostki
lekcyjne);

d) réznorodne formy wypowiedzi pisemnej, np.: wypracowanie, recenzja, referat, rozprawka, artykut i inne
formy zgodne z podstawa programowa;
2) ustne:

odpowiedZz (réznorodne formy wypowiedzi ustnej) - obowigzuje znajomo$¢ treSci materialu
z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych z uwzglednieniem elementarnej wiedzy z danego przedmiotu, dyskusja,
recytacja, prezentacje indywidualne, grupowe (przy zastrzezeniu, ze ocena ustalana jest indywidualnie
i uwzglednia poziom wiedzy i umieje¢tnosci kazdego ucznia).
3) praktyczne:
a) projekty, portfolio;
b) praca w grupach, zespotach,
¢) doswiadczenia;
d) ¢wiczenia i testy sprawnosci fizycznej, zrecznos$ciowe;;
e) pokazy;
f) stacje zadaniowe;
g) zadania informatyczne;
h) wykonanie pomocy naukowych;
i) mapy mysli,
j) odgrywanie rol;
k) zadania w ramach zaje¢ terenowych i wycieczek przedmiotowych - scenariusze, nagrania, filmy, plakaty;
1) sprawdziany stopnia opanowania umiejetnosci technicznych i taktycznych z indywidualnych
i zespotowych form aktywnosci fizyczne;j.
6. Ocenianie ma na celu motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce.
7. W biezacym ocenianiu osiagni¢¢ ucznia stosuje si¢ ustna lub pisemna informacj¢ zwrotna.
Informacja zwrotna to komentarz do pracy ucznia o poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych stanowiacy dla niego pomoc
w nauce, poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobitl dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢. Pisemny
komentarz moze mie¢ forme notatki, tabelki lub innej postaci graficznej wybranej przez nauczyciela.
1. Nauczyciel jest zobowiazany systematycznie odnotowywacé stopien opanowania
przez ucznia wiedzy i umiejgtnosci.
2. Do sprawdziandw stosuje si¢ nastepujaca skalg procentows ocen:
100% - 96% stopien celujacy;
95% - 85% stopien bardzo dobry;
84% - 70% stopien dobry;
69% - 50% stopien dostateczny;
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49% - 30% stopien dopuszczajacy;

29% - 0% stopien niedostateczny.

3.

10.

1.

Podczas sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nalezy przestrzegac nastepujacych zasad:
1) nie wigcej niz trzy sprawdziany albo testy diagnozujace w ciggu tygodnia, przy czym nie wigcej
niz jeden dziennie;

2) sprawdzian albo  test  diagnozujacy  powinien  by¢  zapowiedziany co  najmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem i zapisany w dzienniku elektronicznym; brak wpisu do dziennika
uniemozliwia przeprowadzenie sprawdzianu;

3) sprawdzianu nie pisze w danym dniu uczen, ktéry przyszedl do szkoty po minimum tygodniowej
usprawiedliwionej nieobecnosci;

4) uczen, ktory wylosowat tzw. ,szczgsliwy numerek”, ma prawo do korzystania z jego uprawnien,
z wyjatkiem zaplanowanego wczesniej sprawdzianu, testu diagnozujacego lub kartkowki;

5) uczen, ktdry nie pisat pracy klasowej, pisze ja w terminie ustalonym
przez nauczyciela;

6) ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymaé w ciggu dwoch tygodni
od ich napisania;

7) wszyscy nauczyciele zobowigzani s3 do zapoznania si¢ z zaleceniami zawartymi
w orzeczeniach i opiniach z poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz do ich realizacji w pracy
Z uczniem;

8) ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych, pracujacego
z nauczycielem wspotorganizujacym proces ksztalcenia, uwzglednia opini¢ nauczyciela
wspolorganizujacego w zakresie dostosowan, takich jak np.: wielko$¢ czcionki, czas pracy, uktad tekstu
na stronie czy liczba zadan w testach, ktore sa niezbedne do efektywnego rozwoju ucznia. Nauczyciel
przedmiotu bierze pod uwage te wskazowki przy ustalaniu oceny, zapewniajac wsparcie edukacyjne
zgodne
z indywidualnymi potrzebami ucznia.

Uczen jest zobowigzany do przystapienia do wykonania realizowanych w trakcie danego poétrocza zadan,

wskazanych przez nauczyciela form pisemnych, ustnych i praktycznych.

Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny i kazdego dziatania w terminie 2 tygodni od jej otrzymania,

po uzgodnieniu z nauczycielem formy i terminu poprawy.

Nauczyciel nie moze odméwic uczniowi prawa do poprawy oceny.

W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

Podstawowsg forma oceny biezacej ucznia w klasach I-III jest ocena opisowa - komentarz nauczyciela
odnoszacy si¢ do opanowania wymagan podstawy programowej. Nauczyciel, w jezyku zrozumiatym
dla ucznia, wskazuje, co uczen juz osiagnat, nad czym jeszcze powinien pracowac oraz informuje, jak
pracowac dalej, aby opanowac¢ umiejetnos¢ wskazang w podstawie programowe;.

Informacje o wiedzy, umiej¢tnosciach, szczegdlnych uzdolnieniach ucznia, efektach nauczania nauczyciel
przekazuje rodzicom poprzez: zapisy w dzienniku elektronicznym, podczas indywidualnych spotkan

z rodzicami, poprzez wychowawce klasy, podczas zebran z rodzicami.

Informacje o postgpach ucznia w nauce rodzice uzyskuja poprzez biezace monitorowanie ocen w dzienniku
elektronicznym, podczas kontaktow indywidualnych, z nauczycielem oraz podczas zebran z rodzicami, wideo
spotkan za pomocg technik kontaktowania si¢ na odlegtos¢.

§ 60b.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowigzkow okre§lonych w statucie Szkoty.

2.

Srdédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. W klasach I-III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami opisowymi.

4. Srodroczna i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej ustala si¢ wg

nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

5. Ocen¢ zachowania ustala =~ wychowawca po  zasiggnigciu  opinii  nauczycieli, ucznidw
i ocenianej osoby.

6. Ustalajac oceng zachowania, nalezy uwzgledni¢ rowniez opinie wyrazane w czasie roku szkolnego poprzez
wpisywane na biezaco do e-dziennika pochwaly, uwagi i obserwacje dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego
obowiagzkow, respektowania norm zachowania w szkole, a takze informacje o zastosowanych srodkach
wychowawczych, udzielonych nagrodach i karach oraz skutkach zastosowanych wobec ucznia $rodkoéw
wychowawczych.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie. W tym celu nalezy wzia¢
pod uwage orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;.

8. Szczegodtowy sposdb oceniania zachowania:

1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktéry spelmia wszystkie lub prawie wszystkie
z wymienionych wymagan:

a) w zakresie wywiazywania si¢ z obowiazkow szkolnych:

- poszerza samodzielnie zdobyta wiedz¢ poprzez rozwijanie zainteresowan, aktywny udziat
w  kotach  przedmiotowych, zajeciach  pozalekcyjnych 1  pozaszkolnych  oraz  konkursach
i olimpiadach,

- wykazuje szczegdlng pracowitos¢ i wytrwato§¢ w przezwycigzaniu napotkanych trudnosci Iub niedostatku

uzdolnien,
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- uczeszeza systematycznie do szkoty,
b) w zakresie postgpowania zgodnie z dobrem spoteczno$ci szkolnej:
- wzorowo przestrzega zapisow Statutu Szkoty, regulaminéw oraz innych zarzadzen,
- aktywnie pracuje w samorzadzie klasowym lub szkolnym, jest inspiratorem oraz aktywnym wykonawcg dziatan
klasowych, szkolnych i pozaszkolnych,
- podejmuje dziatania integracyjne w zespole klasowym, - wzorowo wywiazuje si¢ z powierzonych zadan;
c¢) w zakresie dbato$ci o honor i tradycje szkoty:
- godnie, z oddaniem i pasja reprezentuje szkole na zewnatrz (podczas olimpiad i konkurséw przedmiotowych,
wyktadow, debat, sesji i konferencji naukowych, wystepoéw artystycznych, zawodoéw sportowych itp.), a swoja
postawa i osiggnigciami rozstawia jej dobre imig,
- wystgpuje w poczcie sztandarowym szkoty,
- prowadzi pozaszkolna dziatalnos$¢ spoteczna, w tym wolontariat,
- rozwija i dba o tradycje szkolne, wspotorganizuje uroczystosci i imprezy szkolne;
d) w zakresie dbalosci o pickno mowy ojczyste;j:
- na co dzien wykazuje si¢ wysoka kultura jezyka,
- szanuje zdanie innych, potrafi bardzo kulturalnie polemizowac¢ i dyskutowac;
e) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
- SW0jg postawa i zaangazowaniem aktywnie promuje zdrowy styl zycia,
- zawsze dba o bezpieczenstwo wiasne i innych;
f) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig:
- swojg kulturg osobistg pozytywnie wptywa na otoczenie,
- swoja postawg daje wzorowy przyklad innym, jego ubidr jest zawsze adekwatny do miejsca i okolicznosci,
w ktorych przebywa,
- z godnoscig i szacunkiem traktuje symbole narodowe i religijne:
g) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:
- przejawia szacunek do nauczycieli, rodzicow, dorostych i rowiesnikow,
- jest taktowny, kolezenski, uczynny i uprzejmy wobec innych,
- okazuje tolerancje¢ i poszanowanie godnosci innych oséb;
2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie lub prawie wszystkie z wymienionych
wymagan:
a) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkéw szkolnych:
- uczy si¢ systematycznie,
- aktywnie uczestniczy w lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,
- uczgszceza systematycznie do szkoty,
—nie posiada godzin nieusprawiedliwionych, moze posiada¢ sporadyczne spoznienia;
b) w zakresie postgpowania zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej:
- przestrzega zapisow Statutu Szkoty, regulaminéw oraz innych zarzadzen,
- chetnie podejmuje aktywng dziatalno$¢ na rzecz szkoty, klasy, srodowiska,
- bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych zadan.

¢) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:
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- godnie reprezentuje szkole na zewnatrz,

- kultywuje i dba o tradycje szkolne, uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych
d) w zakresie dbalosci o pickno mowy ojczystej:

- na co dzien wykazuje si¢ kulturg jezyka,

- szanuje zdanie innych, potrafi kulturalnie polemizowac i dyskutowac;

e) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

- SW0jg postawa i zaangazowaniem promuje zdrowy styl zycia,

- dba o bezpieczenstwo wiasne i innych;

f) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia:

- swoja kulturg osobista korzystnie wplywa na otoczenie,

- swoja postawa daje bardzo dobry przyktad innym, nigdy nie popelnia dwa razy tego samego bledu,
- jego ubidr jest adekwatny do miejsca i okolicznos$ci, w ktorych przebywa,

- z godnoscig i szacunkiem traktuje symbole narodowe i religijne;

g) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:

- jest mity, kolezenski i uprzejmy wobec innych,

- kazde uchybienie w zachowaniu naprawia.

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wiekszo$¢ z wymienionych wymagan:
a) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych:

- uczy si¢ na miar¢ swoich mozliwosci,

- uczeszeza systematycznie do szkoty,

- posiada nieliczne spdznienia,

b) w zakresie postgpowania zgodnie z dobrem spoteczno$ci szkolnej:

- przestrzega zapiséw Statutu Szkoty, regulaminéw oraz innych zarzadzen,

- uczestniczy w realizacji zadan podejmowanych przez klase i szkotg,

- dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych zadan;

c) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:

- pozytywnie reprezentuje szkol¢ na zewnatrz,

- uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych;

d) w zakresie dbatosci o pigkno mowy ojczyste;:

- na co dzien wykazuje si¢ kultura jezyka,

- szanuje zdanie innych, potrafi polemizowac¢ i dyskutowac;

e) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb:

- SW0jg postawa promuje zdrowy styl zycia,

- dba o bezpieczenstwo wilasne i innych;

f) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig:

- swojg postawa daje dobry przyklad innym, popetniane bledy stara si¢ naprawiac,
- wlasciwie reaguje na uwagi i upomnienia,

- jego strdj jest adekwatny do miejsca i okoliczno$ci, w ktorych przebywa,

- z godnoscia 1 szacunkiem traktuje symbole narodowe i religijne;

g) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:
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- prawidlowo  zachowuje si¢  wobec  nauczycieli, rodzicéw, dorostych i  rowiesnikow,
- uchybienia w zachowaniu stara si¢ naprawic.

4) Ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory spelnia wi¢gkszo$¢ z wymienionych wymagan:
a) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych:

- stara si¢ wywiazywac z obowiazkow szkolnych,

- uczy si¢ na miar¢ swoich mozliwosci,

b) w zakresie postgpowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

- stara si¢ przestrzega¢ zapisow Statutu Szkoty, regulamindw oraz innych zarzadzen,
- jest bierny w dziataniach podejmowanych przez klase i szkote;

c) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:

- nie narusza dobrego imienia szkoty,

- nie zawsze wilasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci i imprez szkolnych;

d) w zakresie dbatosci o pigkno mowy ojczyste;j:

- stara si¢ dbac o kulture jezyka,

- stara si¢ szanowac zdanie innych oraz umiej¢tnie polemizowac i dyskutowac;

e) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

- SW0jg postawa stara si¢ promowac zdrowy styl zycia,

- stara si¢ dbac o bezpieczenstwo wlasne i innych;

f) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig:

- zdarza mu si¢ narusza¢ pozytywne relacje z innymi,

- swoim postgpowaniem czasami negatywnie wplywa na otoczenie,

- reaguje pozytywnie na upomnienia i uwagi,

- swoim wygladem nie odbiega od ogdlnie przyjetych norm,

- zachowuje postawe szacunku wobec symboli narodowych i religijnych;

g) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:

- poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, rodzicow, dorostych i rowiesnikow,

- zmotywowany naprawia uchybienia w zachowaniu.

5) Ocene¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry spelnia wiekszo$¢ z wymienionych wymagan:
a) w zakresie wywiazywania si¢ z obowiazkow szkolnych:

- nie wykazuje checi poprawy, mimo upomnien i zalecen nauczycieli i innych osob,
- lekcewazy swoje obowiazki,

b) w zakresie postgpowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:

- narusza zapisy Statutu Szkoty, regulaminy oraz inne zarzadzenia,

- jest niech¢tny do dziatan na rzecz klasy i szkoly,

- nie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan

c¢) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:

- narusza dobre imi¢ szkoly,

- zaktoca uroczystosci 1 imprezy szkolne,

d) w zakresie dbalosci o pickno mowy ojczystej:

- nie dba o kulture jezyka,
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- nie szanuje zdania innych, nie stara si¢ kulturalnie dyskutowac¢ i polemizowac;
e) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

- swoja postawa i dzialaniem niszczy swoje zdrowie,

- nie dba o bezpieczenstwo wiasne i innych;

f) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia:

- swoim postepowaniem negatywnie wptywa na otoczenie,

- narusza pozytywne relacje z innymi,

- nie reaguje na upomnienia i uwagi, nie stara si¢ naprawiac¢ swoich btedow,

- jego strdj jest nicadekwatny do miejsca i okolicznosci, w ktorych przebywa,

- nie szanuje symboli panstwowych i religijnych;

g) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:

- jest arogancki, wulgarny, lekcewazy dorostych, dokucza innym,

- zdarza mu si¢ niszczy¢ mienie wspdlne i prywatne.

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory spelnia wiekszo$¢ z wymienionych wymagan:
a) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych:

- nie wykonuje polecen nauczycieli, dezorganizuje zajecia szkolne,

- razaco uchybia dyscyplinie szkolnej, wagarujac oraz opuszczajac lekcje bez usprawiedliwienia i czgsto spozniajac
si¢ na zajecia,

b) w zakresie postgpowania zgodnie z dobrem spoteczno$ci szkolnej:

- lamie zapisy Statutu Szkoty, regulaminoéw oraz innych zarzadzen,

- dezorganizuje dziatania na rzecz klasy i szkoty,

- nie interesuje si¢ zyciem klasy i szkoly, nie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan;
c) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:

- narusza dobre imi¢ szkoty,

- zakldca uroczystosci i imprezy szkolne,

d) w zakresie dbalosci o pigkno mowy ojczyste;j:

- nie dba o kulture jezyka, czgsto uzywa wulgaryzmow,

- nie szanuje zdania innych, nie potrafi polemizowa¢ i dyskutowac;

e) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

- swojg postawa i dziataniem niszczy zdrowie wilasne oraz innych,

- zachowuje si¢ prowokacyjnie wobec otoczenia, nie reaguje na upomnienia,

- uzywa srodkow odurzajacych lub psychoaktywnych;

f) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig:

- brak mu kultury osobistej,

- nie reaguje na upomnienia i uwagi innych, nie naprawia swoich btedow,

- jego strdj jest nicadekwatny do miejsca i okolicznosci, w ktorych przebywa,

- jawnie lekcewazy symbole panstwowe i religijne,

swoja postawg wplywa negatywnie i demoralizujaco na innych,

- popada w konflikty z prawem;

g) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:
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- nie ma szacunku wobec nauczycieli, rodzicéw, innych dorostych,
- jest brutalny i agresywny wobec rowiesnikow, swoim zachowaniem zagraza innym,
- zastrasza, szantazuje, zngca si¢ nad innymi,

- swoim zachowaniem i postawg razaco uchybia normom i zasadom wspoélzycia spotecznego.

9. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

10. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wigkszoscia gtoséw; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajg¢cia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog;
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
12. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.
13. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocene¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
5) protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
14. Decyzje¢ komisji przekazuje si¢ zainteresowanym osobom w formie pisemne;.
15. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
16. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 61.

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowy zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan

zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos$¢ lub zrealizowanie danych obowiazkowych
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zaje¢ edukacyjnych na weczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okre§lonych przepisami

oswiatowymi.

§ 62.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec
i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W klasach I-I1I $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢é edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé

i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 63.
Na 30 dni przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne informuje ucznia ustnie oraz poprzez wpis oceny
niedostatecznej w dziennik elektroniczny o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych.
2. Na 30 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy informuje rodzicow ucznia (poprzez wystanie informacji przez dziennik elektroniczny) o
przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych.
Nie pdzniej niz na 7 dni przed rada klasyfikacyjna nauczyciele przedmiotéw informuja ucznidéw i rodzicow
o ustalonych rocznych/srédrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy
o ustalonej rocznej/Srodrocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Informacja przekazywany jest ustnie lub

za posrednictwem dziennika elektronicznego.
§ 64.
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajgciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia, w okresie, za ktory

przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen moze by¢ klasyfikowany z danego przedmiotu, jezeli posiada co najmniej trzy oceny biezace

w przypadku przedmiotéw realizowanych w wymiarze 4 godziny tygodniowo.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej, na wniosek rodzicow.
Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w pkt 2 i 3 przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki,

2) spehiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkota.

Egzamin klasyfikacyjny obejmuje rowniez zajecia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego oraz ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 5 pkt b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Dla ucznia, o ktérym mowa w ust 5, pkt b egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez

Dyrektora Szkoty, w sktad ktorej wchodza:

1))

2)

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly - jako przewodniczacy komisji,

nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia

11.

12.

13.

14.

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadania praktycznego.

W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice

dziecka.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét zawierajacy w szczegolnoscei:

)
2)
3)
4)
5)

6)

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,
termin egzaminu,

imi¢ i nazwisko ucznia,

zadania egzaminacyjne,

ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

16. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach

17.

18.

ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do

arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym

terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

27.
28.

29.

30.

31.
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Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena

klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez wychowawecg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Sprawdzian wiedzy i1 umiejetnosci przeprowadza si¢ na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunow
prawnych), zgodnie z przepisami art. 44n ustawy o systemie o$wiaty.

Dyrektor szkoty wyznacza termin sprawdzianu w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami
prawnymi), nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia ztozenia wniosku.

O terminie sprawdzianu uczen oraz jego rodzice (opiekunowie prawni) sa informowani
w formie pisemnej lub za pos$rednictwem dziennika elektronicznego, nie p6zniej niz 2 dni przed planowanym
terminem sprawdzianu.

Sprawdzian przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Zestaw zadan (pytan) do sprawdzianu opracowuje nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, obejmuje
tre$ci programowe z zakresu objetego sprawdzianem, uwzglednia wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania poszczegolnych ocen.

Sprawdzian moze mie¢ forme¢ pisemna, ustng, praktyczng — w zaleznos$ci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosei: sktad komisji, termin
sprawdzianu, zestaw zadan (pytan), wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Dokumentacja sprawdzianu jest przechowywana w szkole i udostepniana do wgladu uczniowi oraz jego
rodzicom (opiekunom prawnym) na ich wniosek, w obecno$ci nauczyciela lub dyrektora szkoty, w terminie
uzgodnionym ze szkota.

W przypadku niezdania sprawdzianu utrzymuje si¢ wczesniej ustalong oceng i nie przewiduje si¢ ponownego
sprawdzianu w tym samym trybie.

Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu jest ostateczna, z zastrzezeniem przepiséw odrgbnych.

§ 65.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III
szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu zgody rodzicow ucznia
lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli

ze wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
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O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzglgedu niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.
§ 66.

WNOSZENIE ZASTRZEZEN DO USTALONEJ ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJINEJ Z ZAJEC
EDUKACYINYCH I ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYINEJ ZACHOWANIA

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie

z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych

od dnia zakonczenia rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen,

Dyrektor Szkoty powoluje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczna, oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, ktorej mowa w ust 3 pkt a) wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
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1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) =zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust 3 pkt 2 wchodza:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 11, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty.

Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku rownej liczby glosow

decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 11, sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:
a) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imig¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 14, stanowia zataczniki do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, jesli taki uczniowi przystuguje.
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17. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym terminie, moze

przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem

ijego rodzicami.

§ 67.
EGZAMINY POPRAWKOWE

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymal negatywna
ocene klasyfikacyjng, z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do

egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim formeg zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego

wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt b) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powoluje w
sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkotly, nie
p6zniej niz do konca sierpnia.
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O terminie egzaminu poprawkowego uczen oraz jego rodzice (opiekunowie prawni) sg informowani: w formie
pisemnej lub za posrednictwem dziennika elektronicznego, nie podzniej niz w dniu zakonczenia zajgé

dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z: cz¢$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem przedmiotow, z ktdrych

egzamin ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

Zestaw zadan (pytan) egzaminacyjnych przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
obejmuje wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania oceny dopuszczajacej, jest zatwierdzany przez

przewodniczacego komisji.

Dokumentacja egzaminu poprawkowego jest przechowywana w szkole i udostepniana do wgladu uczniowi
oraz jego rodzicom (opiekunom prawnym): na ich wniosek, w obecnosci dyrektora szkoty lub wyznaczonego

nauczyciela, w terminie uzgodnionym ze szkotla.

W przypadku niezdania egzaminu poprawkowego uczen nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej albo nie konczy szkoly, z zastrzezeniem przepiséw dotyczacych mozliwos$ci promowania ucznia

przez rade pedagogiczna.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgé

edukacyjnych.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem przepisoéw dotyczacych

mozliwo$ci zgloszenia zastrzezen do trybu jej ustalenia.

§ 68.

Uczen  konczy szkote podstawowa, jezeli w  wyniku klasyfikacji  koncowej  otrzymat

ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapit ponadto

do egzaminu 6smoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane

ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng W stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada

Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoty podstawowej, ktoéry nie spetil wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig klas¢ szkoty

podstawowe;j.

Rozdzial IX

Organizacja i funkcjonowanie oddzialu przedszkolnego

§ 69.
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Organizacj¢ oddzialu przedszkolnego dla dzieci objetych obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz organizacyjny szkoty, o ktérym mowa w § 21
ust. 2 niniejszego statutu.

W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegotowy rozklad dnia, opracowany przez nauczyciela oddziatu
przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu dnia ustalonego przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegoétowy rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow dzieci.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

Realizacja podstawy programowej w oddziale przedszkolnym odbywa si¢ od poniedziatku do pigtku
przez 5 godzin dziennie, z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okre§lonych w kalendarzu
pracy szkoly terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego dtuzej niz 5 godzin, na wniosek rodzicéw szkota
zapewnia wychowankowi opieke.

W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztalcenie dzieciom
niepelnosprawnym na warunkach okre§lonych w odrgbnych przepisach.

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze w oddziale przedszkolnym zorganizowaé zajecia dodatkowe.
Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajecia umuzykalniajace i inne) dostosowuje si¢ do
mozliwo$ci rozwojowych dzieci — ok. 30 minut.

Dzieci z oddziatu przedszkolnego moga korzysta¢ ze stotdowki szkolnej na ogolnych zasadach okreslonych

przez szkote. W tym czasie opieke zapewniajg dzieciom wychowawcy.
§ 70.

Ogolne zasady oraz szczegotowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy szkote
i podaje do publicznej wiadomosci.

Rodzice zglaszaja dziecko do oddzialu przedszkolnego w celu zapewniania realizacji obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego.

Za zgoda organu prowadzacego do oddziatu, o ktérym mowa w ust.1, moga by¢ przyjmowane rowniez dzieci
S-letnie.

W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wplywajace wnioski o przyjecie dziecka od oddziatu
przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na warunkach dotyczacych

obywateli polskich.

§71.

1. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1)

2)

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowos$ci z uwzglgdnieniem
jego wrodzonych predyspozycji;

doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego oraz wyposazenie
go w zasob wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest niezbedny do podjgcia nauki w szkole;
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uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami postgpowania, a takze
poczucia wspotodpowiedzialno$ci za wlasne postgpowanie i zachowanie;
wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspotdziataniu w celu ujednolicenia

oddziatywan wychowawczych.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)

2)
3)

4)

)
6)
7)
8)

zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale przedszkolnym;
organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku
oraz prawidtowosciami psychologii rozwojowej dzieci;

dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do mozliwosci
psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi potrzebami i mozliwosciami;
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej inicjatywy;

prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

§ 72.

1. Oddziat przedszkolny:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwoj dziecka dostosowujac tresci, metody oraz organizacj¢ pracy
wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej do potrzeb i mozliwosci, w szczegblnosci poprzez:

stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

system ofert edukacyjnych;

stosowanie zadan otwartych w trakcie zajeé;

dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu otaczajacego $wiata
poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dzieci;
organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci roznorodnych kontaktow spotecznych
i wchodzeniu w roznorodne interakcje osobowe, a takze umozliwiajacych im wyrazanie wlasnych emocji,
mysli i wiedzy w roznorodnej tworczosci wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

w dziatalno$ci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka polskiego oraz bogactwo
kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

tworzy warunki umozliwiajagce dziecku osiagnigcie ,,gotowosci szkolnej” w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa.

Oddzial realizuje cele i zadania podczas pracy z cala grupg dzieci, zespotowo lub indywidualnie, w oparciu
o podstawe programowa wychowania przedszkolnego, stosujac zréznicowane metody i formy pracy z
dzieckiem zaczerpnigte z r6znorodnych koncepcji pedagogicznych.

W oddziale przedszkolnym:
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prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem rozwoju
i indywidualnymi potrzebami dziecka;
wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnosci i wartosci;

szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolno$ci czy utomnosci;

4) nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywde wyrzadzona dziecku przez innych.

4.

W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie biezacej pracy

z dzieckiem oraz w formie: zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ specjalistycznych, porad i konsultacji,
oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga: rodzice dziecka,
nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajgcia z dzieckiem, pielggniarka Srodowiska
nauczania i wychowania, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, pracownik socjalny, asystent rodziny,
kurator sadowy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest dobrowolne

i bezplatne.

§ 73.

1. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1)
2)

3)

realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzgt specjalistyczny i srodki
dydaktyczne;

inne zajgcia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dzieci, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspoldziataniu z rodzicami dziecka.

§ 74.

1. Oddziatl przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrong¢ przed przemoca i

1

2)
3)
4)

poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajeé

organizowanych poza Szkota:

zapewnia stata opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zaje¢ organizowanych poza oddziatem
i terenem szkoty;

uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;

stwarza atmosfer¢ akceptacji;

zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces wychowawczo-dydaktyczny.

§ 75.
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Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest, aby jeden
nauczyciel opiekowal si¢ danym oddzialem przedszkolnym przez caly okres uczgszczania dziecka do
oddziatu.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece
wychowankow.

Nauczyciel oddzialu przedszkolnego wspodtpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, w tym
miedzy innymi:

zapoznaje rodzicoOw z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wlacza ich do ksztaltowania u
dziecka okreslonych w niej wiadomosci i umiejetnosci;

informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
i planow pracy, systematycznie informuje rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztatcacych
realizowanych w oddziale;

udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka, wilaczajac ich do
wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia ewentualnych trudnosci;

ustala z rodzicami wspdlne kierunki dziatan wspomagajgcych rozwoj i wychowanie;

udostgpnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci;

zacheca rodzicéw do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np. w sprawie wspolnej
organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;

wydaje rodzicom karte ,,Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w szkole podstawowe;j”.
Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,

ktérym dziecko ma obowiazek, albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

5. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy takze:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

dazenie do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spolecznej, emocjonalnej,
ruchowej i umystowe;j,

wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz otaczajacej
rzeczywistosci spoleczno-kulturalnej i przyrodniczej;

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby kazdego dziecka;
stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza 1 oceng gotowosci dziecka do podjgcia nauki

w szkole podstawowej (diagnoza przedszkolna).

6. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie

1)
2)

3)

1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne,
w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych dodatkowego wsparcia pedagogicznego;
udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy, planowanie

i koordynowanie jej przebieg;
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wspolpraca ze specjalistami i innymi osobami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogicznag, opieke

zdrowotnag i inng.

§ 76.

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1)

2)
3)
4)
)
6)
7)
8)

wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrdod zestawu programoéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego lub opracowania wtasnego programu z uwzglgdnieniem zasad okreslonych w ustawie o systemie
oswiaty;

wyboru pomocy dydaktycznych;

opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym,;

udziatu w zewngtrznych formach doskonalenia zawodowego;

aktywnego udzialu w formach doskonalenia nauczycieli;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli specjalistow;

wymian¢ doswiadczen z innymi nauczycielami pracujacymi w przedszkolach lub oddziatach przedszkolnych

zorganizowanych przy szkole podstawowe;.

§77.

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

podmiotowego i zyczliwego traktowania;
spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
akceptacji takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju;

kontaktow z rowiesnikami i dorostymi; 6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko ma obowigzek:

1)
2)
3)

podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom wspoétzycia spotecznego;
przestrzegania zasad higieny osobistej;

szanowania rowie$nikow i wytworow ich pracy.

§ 78.

1. Rodzice maja prawo do:

1)
2)

3)

4)

wnioskowania o spetnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddzialem przedszkolnym;

znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,
z ktorym zapoznawani sg podczas pierwszego zebrania dla rodzicdéw, organizowanego w danym roku
szkolnym;

znajomosci tresci planow miesigcznych w oddziale przedszkolnym, z ktérym zapoznawani sa w trakcie zebran
z rodzicami i na biezgco poprzez informacje zamieszczane na tablicy oddzialu przedszkolnego, prowadzone;j
przez nauczyciela,

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:
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uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepéw edukacyjnych dziecka, jego
sukcesow i trudnosci oraz zachowaniu;

obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, uroczystosci i imprez w oddziale oraz podczas
wyjs¢ 1 wycieczek, podczas ktorych rodzic pehi funkcje dodatkowego opiekuna.

zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

udostepniania kart pracy dziecka i wytwordw plastycznych;

wychodzenia z inicjatywa udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich dziecku;

informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz o wymiarze godzin,
w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

wystgpienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru godzin zajeé
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych
stanem zdrowia dziecka;

wystapienia do dyrektora szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego - na podstawie za§wiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia

dziecka umozliwia mu uczegszczanie do oddziatu przedszkolnego.

§ 79.

1. Rodzice dzieci sg zobowigzani do:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

zgloszenia dziecka 6-letniego do oddziatlu przedszkolnego w zwiazku z realizacja obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego;

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka realizujacego
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem przedszkolnym:;

zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w drodze powrotnej;
udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo
i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

regularnego kontaktowania si¢ z wychowawcg w celu wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka
i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

udzialu w spotkaniach zespolowych rodzicéw oddziatu, zgodnie z ustalonym harmonogramem spotkan;
odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 1 poradniami specjalistycznymi

$wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.
§ 80.

Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg rodzice lub osoby przez nich upowaznione.

Po wejsciu na teren szkoly rodzice lub upowaznione przez nich osoby wchodza do szatni, gdzie przygotowuja
dziecko do pozostania w oddziale, po czym przekazujg pod opieke pracownikowi szkoty.

Odbioru dziecka z oddzialu dokonujg rodzice lub upowaznione przez nich osoby, upowaznione do tej

czynnoS$ci na pismie przez rodzicéw dziecka.
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Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 3, jest skuteczne przez caly okres uczgszczania dziecka do oddziatu
przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczego6lnosci: imi¢ i nazwisko, rodzaj i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ tej osoby. Oryginal petnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.
Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osob¢ upowazniong dokumentu potwierdzajacego tozsamosc,
wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby zamierzajacej jej
odebra¢ bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo (np. upojenie
alkoholowe).

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie dyrektora szkoty lub jego
zastgpce. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostgpnych czynnosci w celu
nawigzania kontaktu z rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddzialu przedszkolnego, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicéw o zaistniatym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi
numerami telefonéw nie mozna nawigzaé¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w szkole
0,5 godziny.

Po uptywie czasu wskazanego w ust. 9, powiadamia si¢ Policj¢ o niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami.
Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi byé po$wiadczone przez

prawomocne orzeczenie sagdowe, ktore udostgpnia si¢ wychowawcy oddziatu przedszkolnego.

Rozdzial X

Stroj ucznia, postepowanie, wobec ucznia ktoremu udowodniono wing, bezpieczenstwo ucznia

§ 81.

. Uczniowie Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu maja obowigzek dba¢ O dobre imig

1 wizerunek szkoty poprzez odpowiedni stréj, adekwatny do okolicznosci.

. Uczniowie maja obowiazek nosi¢ stroj zgodny z ogolnie przyjetymi normami spotecznymi, niedozwolone jest

noszenie stroju zawierajacego tresci lub elementy nawotujace do nienawisci lub dyskryminacji innych osob,
lub sprzeczne z przepisami prawa, lub stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych oséb przebywajacych

w tej szkole lub placéwce lub samego ucznia.

. Odziez wierzchnig uczniowie pozostawiaja w szatni.

Ucznia obowigzuja nastgpujace rodzaje stroju szkolnego: codzienny, galowy, strdj cztonkow pocztu

sztandarowego oraz strdj na zajecia sportowe.

§ 82.

1. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:

1
2)

3)
4)

nieprzestrzeganie zapisOw statutu;
nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na lekcjach;

posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;
zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;
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wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych czlonkdéw spotecznosci szkolne;j.

§ 83.
Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj i stopien
naruszonych obowiazkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia, dotychczasowy stosunek
ucznia do cigzacych na nim obowigzkow, zachowanie si¢ po popelnieniu przewinienia oraz cele
zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare, recydywa pociaga kolejne kary. (gradacja
kar).

Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

§ 84.

1. W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslona w § 78 ust.1 pkt 1-2:

1)
2)

wyjasnienia dokonuje wychowawca klasy,

udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

2. W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 78 ust. 1 pkt 3-5:

1)
2)
3)

wok N

wystuchania dokonuje zespot wychowawczy,
czynnosci wystuchania przeprowadza si¢ w obecnosci wychowawcy;

z czynno$ci wyshuchania sporzadza si¢ notatke, ktora podpisuja: dyrektor szkoty, uczen, wychowawca.

§ 85
O zastosowanej karze dyrektor szkoly zawiadamia na pismie rodzicow lub osobe, pod ktorej opieka prawna
lub faktyczna uczen pozostaje, z zastrzezeniem ust. 2.
Kary wymienionej w § 78 ust. 2 pkt 2-3 dyrektor szkoty udziela w obecnosci rodzicow lub osoby, pod ktorej
opiekg prawng lub faktyczng uczen pozostaje, podczas spotkania na terenie Szkoty w terminie wskazanym
przez dyrektora. Ust. 2 nie stosuje si¢ w razie nieusprawiedliwionego niestawiennictwa rodzicow lub osoby,
pod ktorej opieka prawna lub faktyczna uczen pozostaje.
Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do dokumentacji ucznia.
Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popelionego przez ucznia przewinienia i daty jego popelnienia

powinno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie i sposobie odwotania.

§ 86.
Uczniowi lub rodzicom ucznia, wobec ktérego zastosowano karg, przystuguje prawo wniesienia odwotania.
Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty dorg¢czenia zawiadomienia.
Odwotanie wniesione przez osob¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.
Odwotanie wnosi si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy.
Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: dyrektor szkoty, wychowawca, pedagog szkolny, szkolny rzecznik
praw ucznia w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

Decyzja komisji jest ostateczna.
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§ 87.
Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od poét roku do roku.
O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktory jej udzielit na wniosek wychowawcy, pedagoga lub
samorzadu uczniowskiego.
Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzi¢, jezeli ukarany w okresie proby dopuscit si¢ przewinienia
okreslonego w § 78 ust. 1.
Karg¢ uwaza si¢ za niebyta, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt ucznia po roku nienagannego

zachowania.

§ 88.
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale w sprawie skreslenia petnoletniego ucznia z listy uczniéw. Decyzje
o skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje dyrektor szkoty.
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia ucznia do innej

szkotly. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje kurator o§wiaty.

§ 89.
Podstawe do skreslenie ucznia pelnoletniego jest brak rokowan, co do ukonczenia przez niego klasy VIII,

w tym absencja uniemozliwiajgca klasyfikowanie ucznia oraz nieprzestrzeganie zapisow Statutu Szkoty.

§ 90.
Podstawa wszczecia postgpowania w sprawie przeniesienia ucznia jest sporzadzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokot zeznan §wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa, dyrektor szkoty
niezwtocznie powiadamia organy $cigania.
Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje zebranie rady pedagogiczne;.
Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢é wychowawca klasy,
pedagog (psycholog) szkolny, szkolny rzecznik praw ucznia. Uczen moze si¢ rowniez zwrocié o opini¢ do
samorzadu uczniowskiego.
Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej pelng analiz¢ postgpowania ucznia jako
cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest
zachowaé obiektywnos$¢. Wychowawca klasy informuje rade pedagogiczng o zastosowanych dotychczas
srodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologicznopedagogicznej itp.
Rada pedagogiczna w glosowaniu, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate dotyczaca
przedmiotowej sprawy.
Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.
Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej w celu uzyskania opinii. Brak
opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty rady pedagogiczne;.
W przypadku niepelnoletniego ucznia dyrektor szkotly kieruje sprawe do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.
Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice lub prawny

opiekun.

Strona | 55



Statut Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu

10. W przypadku petnoletniosci ucznia, oprocz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicoOw lub opiekuna prawnego

11.

kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.

Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym
w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia. W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo
uczeszeza¢ na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor

natychmiastowej wykonalnosci.

§91.

Uczniowi nie wolno:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw, dopalaczy i innych $rodkéw o podobnym dziataniu;
wnosi¢ na teren szkoly alkoholu, narkotykow i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

wychodzié poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaj¢¢;

spozywac bez zgody nauczyciela positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych i egzaminu zewnetrznego;
rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwigkow bez wiedzy i1 zgody zainteresowanych;
uzywac podczas pobytu w szkole telefonéw komorkowych.

zaprasza¢ obcych oso6b do Szkoty.

§ 92.

Wszyscy uczniowie odpowiadajg za stan dobr materialnych zgromadzone w szkole.
W przypadku ich zniszczenia rodzic ponosi koszty materialnej naprawy.

Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.

§93.

Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyng losowa.
Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaj¢¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz samowolnie oddala¢
si¢ z terenu szkoty.

Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyskac zgode dyrektora lub wicedyrektora.

W przypadku nieobecnosci uczniéw na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje wychowaweca klasy
na podstawie o$wiadczenia rodzicow.

Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest przedtozy¢é wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
w szkole do 10 dnia obecnosci w szkole po okresie obejmujagcym dni (godziny) opuszczonych zajec
edukacyjnych.

Usprawiedliwienia dostarczone po terminie, o ktorym mowa w ust. 5, nie b¢da uwzgledniane.

Wychowaweca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢$ci zaje¢ w danym dniu wytacznie na podstawie pisemnego

wniosku rodzicow.
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Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czegsci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach naglych (losowych).
W takiej sytuacji rodzic przysyta zwolnienie dziecka poprzez dziennik elektroniczny Librus do wychowawcy
badz w razie nieobecnosci do dyrektora/wicedyrektora szkoty.

Kazdorazowe zorganizowane wyj$cie ucznidow poza teren szkoly w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych
(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody dyrektora lub wicedyrektora i wpisu do ksiggi wyjs¢.
Obowigzkiem wychowawcy jest miesigczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéw (do 10 dnia
kolejnego miesiaca).

Wychowaweca klasy gromadzi wnioski rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci uczniéw.

W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zaj¢é edukacyjnych danego przedmiotu w semestrze (liczac
facznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione) nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ pisemny
sprawdzian frekwencyjny z materiatu programowego na miesiac przed koncem semestru.

Dyrektor Szkoty zawiadamia sad rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczestniczy w zajgciach
szkolnych, uchybiajac obowiazkowi szkolnemu.

Wychowaweca klasy zobowigzany jest przekazywaé na biezaco pedagogowi szkolnemu informacje zwiazane

z frekwencja uczniow.

§ 94.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi przejawami
patologii spotecznej uczniom w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren sprawuja
pracownicy obstugi oraz dyzurujacy nauczyciele. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do
polecen nauczycieli dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, przerw mi¢dzylekcyjnych.
Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczna oraz petne bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez
nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowiazany jest on rowniez do niezwtocznego

poinformowania dyrektora szkoly o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zajeé;
podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie z harmonogramem dyzurow;

podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow ponosza
nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki, fizyki, chemii
i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢¢, opracowuje regulamin
pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

Budynek szkoly jest monitorowany catodobowo.

Szkota na state wspotpracuje z Policja i Straza Miejska.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wej$cia do szkoty. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci
za ucznia, ktdéry samowolnie po zakonczonych zajeciach przebywa na terenie szkoty.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji wychowawca klasy, dyrektor/wicedyrektor szkoty —na wniosek rodzicow,
w ktérym podano powdd zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.
W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniow z ostatnich —

po uprzednim powiadomieniu rodzicoOw.

Strona | 57



10.

11.

12.

Statut Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod warunkiem,
ze Dyrektor Szkoty wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa przejmuje inny nauczyciel Szkoty.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem, zawiadamia pielegniarke
szkolng, pracownika stuzb bhp oraz dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie ratunkowe (w razie
potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamia si¢ prokuratora i wtasciwego kuratora oswiaty,

a o wypadku w wyniku zatrucia — Panstwowego Terenowego Inspektora Sanitarnego.

§95.

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢

1))
2)
3)

w stan odurzenia, badz przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢
nastepujace kroki:

przekazaé uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy;

wychowawca informuje o zagrozeniach pedagoga/ psychologa szkolnego i dyrektora szkoty;

wychowawca przekazuje rodzicom uzyskane informacje obecnosci ucznia. W przypadku potwierdzenia
informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postgpowania, rodzicow za$ bezwzglednie
do szczegblnego nadzoru nad dzieckiem.

W toku interwencji profilaktycznej nauczyciel moze zaproponowaé rodzicom skierowanie dziecka
do specjalistycznej placowki oraz udziat dziecka w programie terapeutycznym.

W przypadku, gdy rodzice odmawiaja wspotpracy, a nadal z wiarygodnych zrodet naptywaja informacje
o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad
rodzinny oraz Policje.

W przypadku, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej $rodki oddzialywan wychowawczych,
a ich zastosowanie nie przyniesie oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub
Policje.

W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktdry ukonczyt 17 lat, przestepstwa §ciganego
z urzgdu lub jego udziatu w dziatalnosci grup przestgpczych, zgodnie z przepisami Kodeksu postgpowania

karnego, dyrektor szkoty niezwlocznie zawiadamia o tym prokurature lub Policje.

§ 96.

1. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem

1)
2)

alkoholu lub narkotykow podejmuje niezwlocznie nastepujace dziatania:

powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza
warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie; drugi nauczyciel, wyznaczony przez

dyrektora pomaga zapewni¢ bezpieczenstwo.
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zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow, ktoérych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania
ucznia ze szkoty;

Dyrektor szkoly zawiadamia najblizsza jednostke Policji, gdy rodzice ucznia bgdacego pod wplywem
alkoholu — odmawiajg przyjscia do szkoly, a jest on agresywny badz swoim zachowaniem daje powdd

do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob.

2. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje przypominajaca wygladem narkotyk

1)

2)
3)

lub inne $rodki odurzajace powinien podjaé nastepujace kroki:

zabezpieczy¢ substancje przed dostepem do niej os6b niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem
do czasu przyjazdu Policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy i zawiadomi¢ o tym fakcie sekretariat.

powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora Szkoty i wzywa Policje;

po przybyciu Policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancj¢ i przekazuje informacje dotyczace

szczegotow zdarzenia.

3. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancj¢ przypominajgcg narkotyk

1)

2)

1)

2)

3)

podejmuje nastgpujace dziatania:

w obecnos$ci innej osoby ma prawo zadaé, aby uczen przekazat mu t¢ substancje, pokazal zawarto$¢ torby
szkolnej oraz kieszeni (we wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie, co do ich
zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania
odziezy ani teczki ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona wylacznie dla Policji;

o swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicoéw ucznia.

W przypadku, gdy uczen, odmawia przekazania nauczycielowi substancji i pokazania zawartosci teczki,
dyrektor szkoty zawiadamia Policje¢, ktora przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz
zabezpiecza znaleziong substancje¢ i zabiera ja do ekspertyzy.

Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu, zobowigzany jest
bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki Policji. Probuje ustalié, w jaki sposdb i od kogo, uczen nabyt
substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz
ze swoimi spostrzezeniami.

Wysyla ucznia w asyscie innego nauczyciela do sekretariatu.

§97.

Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo i zdrowie uczniow
w czasie ich pobytu w szkole oraz w czasie zaje¢¢ organizowanych poza szkots.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajg¢ obowigzkowych
i nadobowiazkowych realizowane jest poprzez:

systematyczne kontrolowanie obecno$ci ucznidow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych, reagowanie
na spo6znienia, ucieczki z lekcji;

systematyczne sprawdzanie obecnos$ci uczniow zobowigzanych do przebywania w $wietlicy i egzekwowanie
przestrzegania regulaminu $wietlicy;

uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;
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sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia (dostrzezone zagrozenie
usuna¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow;

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

W razie wypadku pracownik szkoty udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, powiadamia pielegniarke,
wzywa pogotowie ratunkowe. Kazdy wypadek odnotowuje si¢ w rejestrze wypadkow.

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢¢, niezwlocznie si¢ je przerywa i wyprowadza
si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnoSci pokdj nauczycielski, sekretariat szkoty, pokoéj nauczycieli
wychowania fizycznego, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej
pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy.

Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajgcia wychowania fizycznego, podlegaja przeszkoleniu
w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Udzial ucznidéw w pracach na rzecz szkoly i srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich przez
rodzicow w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i Srodki ochrony indywidualnej oraz po

zapewnieniu wlasciwego nadzoru i1 bezpiecznych warunkoéw pracy.

§ 98.

Przy organizacji zaj¢é, imprez 1 wycieczek poza teren szkoty liczbe opiekunoéw oraz sposob zorganizowania
opieki ustala si¢, uwzgledniajagc wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng
niepelnosprawnos¢ os6b powierzonych opiece Szkoly, a takze specyfikg zajec, imprez i wycieczek oraz
warunki, w jakich bg¢da si¢ one odbywac.

Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ rowniez przy ustalaniu programu zajg¢, imprez i wycieczek:
opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu,
w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;

niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi;

jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikOw zaznajamia si¢ z zasadami bezpiecznego
przebywania nad woda;

osoby pozostajace pod opieka szkoty moga ptywac oraz kapac si¢ tylko w obregbie kapielisk i ptywalni
w rozumieniu przepisow okreslajagcych warunki bezpieczenstwa osob przebywajacych w gorach,
ptywajacych, kapiacych si¢ i uprawiajacych sporty wodne;

nauka plywania moze odbywaé si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczonych
i przystosowanych;

uczacym si¢ pltywac i kgpiacym si¢ zapewnia si¢ stalty nadzor ratownika lub ratownikéw i1 ustawiczny nadzor
opiekuna lub opiekunow ze strony szkoty;

kajaki i lodzie, z ktoérych korzystaja uczestnicy wycieczek, wyposaza si¢ w sprz¢t ratunkowy;
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ze sprzetu ptywajacego korzystaja jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obshugi oraz poshugiwania si¢
wyposazeniem ratunkowym;

niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakow podczas silnych wiatrow;

10) niedopuszczalne jest urzadzanie $lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i innych zbiornikach

wodnych;

3. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrgbnych przepisow:

1)

2)
3)

jeden opiekun na 30 ucznidéw, jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowos¢ i nie korzysta z publicznych
srodkow lokomocji;

jeden opiekun na 15 ucznidéw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych $rodkéw lokomoc;i;
jeden opiekun na 10 ucznidw, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej; 4) grupa rowerowa wraz
z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 0sob.

Na udziat w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki w granicach miasta) oraz w imprezie turystycznej kierownik
musi uzyskaé zgodg¢ rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznidéw na pismie.

Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki przez opiekuna
i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

Organizator zaje¢ z klasg (grupa) odbywajacych si¢ poza szkola wpisuje wyjscie do Kalendarium imprez,
wyjs¢ i uroczystosci szkolnych.

§ 99.

1. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowiazany jest do:

1)
2)
3)

kontroli sprawnosci sprzetu sportowego przed zajeciami;
zadbania o dobrg organizacj¢ zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniéw na lekcji i w szatni przed lekcja;
dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidow; 4) zapewnienia uczniowi asekuracji

w czasie ¢wiczen na przyrzadach.

5) zabezpieczenia szatni przy sali gimnastycznej w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych

2.

1.

W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkot¢ uczniowie nie moga pozostawac bez opieki
0s6b do tego upowaznionych.

Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego nauczyciel sprawdza przed kazdymi zajeciami.

Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udzial z zasadami bezpiecznego wykonywania ¢wiczen
oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

W czasie zawodoéw sportowych organizowanych przez szkote uczniowie nie moga pozostawaé bez opieki

0s0b do tego upowaznionych.

Rozdzial XI

Postanowienia koncowe

§ 100.

W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow przebywania w budynku obowiazuja przepisy szkolne.
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W celu zagwarantowania uczniom pelnego bezpieczenstwa oraz umozliwienie podejmowania
skuteczniejszych dziatan profilaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, w tym przeciwdziatanie
patologiom spotecznym, szkota objeta jest monitoringiem wizyjnym.

W szkole obowiazuje regulamin uzytkowania monitoringu wizyjnego oraz procedury wykorzystania zapisow

monitoringu wizyjnego.

§ 101.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Zegrzu.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odregbne przepisy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 102.

Szkota posiada sztandar.

Sztandar szkoly przechowywany jest w specjalnej gablocie na parterze szkoty.

Najwazniejsze uroczystosci tworzgce ceremoniat szkoty to:

1) uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) slubowanie klas pierwszych;

3) dzien patrona honorowego szkoty;

4) uroczyste pozegnanie absolwentow;

5) uroczystosci zwiazane ze $wigtami narodowymi — 3 maja i 11 listopada.

4. Sktad pocztu sztandarowego jest nastepujacy:

1) chorazy — uczen klasy 6smej (wybrany pod koniec klasy siodmej)

2) asysta — dwie uczennice klasy 6smej (wybrane pod koniec klasy siodmej).

5. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja w szkole, dlatego tez w jego
sktadzie winni znajdowac si¢ uczniowie godni takiego zaszczytu - wyr6zniajacy si¢ w nauce, o nienaganne;j
postawie moralnej i wzorowym badz bardzo dobrym zachowaniu.

6. Oprocz sktadu pierwszego powinien by¢ wybrany analogiczny sktad rezerwowy.

7. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez wychowawcoéw na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej (marzec- kwiecien) i przez nig zatwierdzane.

8. Kadencja pocztu trwa jeden rok. Przekazywanie sztandaru odbywa si¢ w czasie uroczystosci zakonczenia
roku szkolnego.

9. O wyborze uczniow w sktad pocztu sztandarowego sa powiadamiani rodzice specjalnym listem
okoliczno$ciowym.

10. Po zakonczeniu kadencji nazwiska uczniéw zostaja wpisane do kroniki szkoty.

11. Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego. W takim
przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupehniajgcego.

12. Pocztem sztandarowym opiekuje si¢ nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty. Nauczyciel ten pelni

réwniez funkcje ,,mistrza ceremonii”, ktorego zadaniem jest prowadzenie uroczystosci szkolnych.
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Statut Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zegrzu

§ 103.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany lub uchwala statut.
Whiosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze organ nadzoru
pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie

spotecznosci szkolnej.
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